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Presentacion

El dinamismo de la vida actual y de la sociedad del conocimiento exigen estudiantes proactivos, inteligentes, ca-
paces de buscar informacion, tomar decisiones a favor del bien comun y preparados para identificar y resolver
problemas. Por ello, esta nueva edicion de nuestra serie Competencias + Aprendizaje + Vida esta centrada en el
desarrollo de las competencias que atienden al Nuevo Modelo Educativo, las cuales se espera que los estudiantes
de bachillerato desarrollen. Estas les permitiran desenvolverse como personas integrales, responsables y creativas,
en diversos contextos, lo que fortalece el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Los 29 titulos de la serie trabajan aprendizajes clave a partir de situaciones contextualizadas y culturalmente per-
tinentes, la interdisciplinariedad, el uso de diversas herramientas digitales e incluyen actividades para el desarrollo
de habilidades socioemocionales que se pueden trabajar de manera colaborativa e individual.

Nuestro enfoque educativo pone en primer lugar a los estudiantes y les brinda herramientas para vivir en ple-
nitud y mejorar su contexto social, econémico vy cultural. Con este fin, a través de su desempefio docente y el uso
de nuestros materiales, promovemos que vayan mas alla de buscar y seleccionar informacion, resolver operaciones
matemadticas, conocer las leyes fisicas, las propiedades de los materiales o las caracteristicas de los seres vivos y del
ambiente, entre otros conocimientos, de modo que logren identificar como utilizar esos saberes para resolver ne-
cesidades o problemas de su vida diaria con el fin de transformar y mejorar su entorno.

La guia estd disefiada de tal forma que los objetos de aprendizaje se estudien durante las 16 semanas que forman
el semestre. Se presenta la semana, el objeto de aprendizaje y las actividades que ayudan a cubrirlo, usted evaluara
qué o cudles actividades van al Portafolio de evidencias.

Para apoyarlo en el logro de los propésitos anteriores, en esta guia didactica encontrara:

* Apuntes sobre el enfoque educativo basado en competencias.

* Una descripcion de las capacidades que se espera el estudiante consolide a partir del desarrollo de las compe-
tencias establecidas en la nueva reforma educativa.

* Uso de nuevas tecnologfas de la informacion y la comunicacion en el aula.

* Sugerencias para desarrollar la competencia de aprender a aprender.

* Un andlisis de las ventajas del trabajo colaborativo.

* Una guia para trabajar proyectos socioeducativos.

* La descripcion de los recursos didacticos incluidos como anexo en la serie.

* Una guia para disefiar su planeacion didactica argumentada.

* La dosificacion de contenidos.

* Sugerencias didacticas para implementar actividades con la Web y las TIC.

* Solucionario de los ejercicios y actividades.

iEsperamos que estos recursos le sean de gran utilidad!



Estructura del librodelalumno...............................
Competencias..................................... :
Nuevo Modelo Educativo......................................
Enfoque basado en competencias...........................
Proyectos socioeducativos.....................................
Habilidad lectora................................................ :
Programa Construye-T........................................
Recursos didacticos...............................................

Evaluacion . ... .
Dosificacion semestral ... .

-
N=ONWN=C



ESTRUCTURA DEL LIBRO DEL ALUMNO

ENTRADA DE BLOQUE
;Cudl es el proposito de estudiar el BLOQUE
e bloque? Revisa esta seccion y descubre Introduccién
las competencias a desarrollar en el ala metodologia

bloque, asi como los aprendizajes de la investigacion
esperados y su relacion con otras o & | o

RENT TIENPO ASIGHADD AL BLOTUE Interdiscplinaredad
dlSCIphnaS. e m
PROPOSITO DEL BLOGUE

Expic
metodologi
para valorar

solucion de probleras de.
sucomunidad.

COMPETENCIAS DISCIPLINARES BASICAS DE CIENCIAS
CIALES A DESARROLLAR EN EL BLOGUE
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ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE - - = ——~—~—~-—-———
Las actividades de esta seccién pondran en practica tus

EN ACCION conocimientos, las competencias que estas desarrollando

En esta seccion se proponen actividades que te y serdn parte de tu evaluacion de cada bloque.

permitiran reflexionar, desarrollar el pensamiento
critico, elegir alternativas y construir soluciones
en forma individual y en equipo.
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GLOSARIO

Para facilitar tu comprension lectora
R y favorecer el aprovechamiento de
los contenidos del libro, en esta
seccion encontraras el significado
de algunos términos.

Actividad de aprendizaje 1

y Sfuera —
coacs 3 posie <

localdad, regionyen ganeral para a sociedad

HABILIDAD LECTORA
En esta seccion
encontraras textos con
los cuales podras reforzar
tu comprension lectora.

ERe

SOMOSIGUALES -~~~ ~~~~~ |
En esta seccion encontraras I
informacion relevante que te
sensibilizard sobre la importancia

= de la equidad e inclusién en un

clemenros que, L podian

e mundo globalizado.

En cusles clencias
Suele ser plcado?
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HABILIDADES
SOCIOEMOCIONALES

Se recomienda trabajar las

lecciones del programa Construye-T,
cuyo objetivo es desarrollar las
habilidades socioemocionales de los
estudiantes para que enfrenten con
mayor eficiencia los retos académicos
y las diferentes situaciones de la vida
diaria.

HETEROEVALUACION - - - -
Al final del libro encontraras
una serie de preguntas

acerca de los conocimientos,
habilidades, actitudes y valores
que habras consolidado
después de estudiar el bloque
correspondiente.
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HETEROEVALUACION BLOQUE 1

Introducci6n a la metodologia de Ia investigacion
-

id,
mocionales
;Sabfas que
Construye-T es

un programa de

la Secretaria de
Educacion Publica
y el Programa

de las Naciones
Unidas para el
Desarrollo, dirigido
a estudiantes de
bachillerato como
t0? Es momento de
analizar la primera
leccion que el
programa tiene
para ti.

EVALUACION DEL BLOQUE - -

En esta seccion encontraras un
conjunto de estrategias para
evaluar tu aprendizaje de los
temas del bloque: autoevaluar
tu desempefio, el del trabajo
en equipo y las actividades de
aprendizaje que has realizado.

EVALUACIGN DEL BLOQUE

Autoevaluacion
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RECURSOS DIDACTICOS

Guion de apoyo para una exposiciol

CONEXIONES - — — |

Porque no solo estds estudiando
Metodologia de la investigacion,

en esta seccion encontraras cOmo se
relacionan los conocimientos

que estas revisando con otras
asignaturas y disciplinas.

MODELOS DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION
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RECURSOS DIDACTICOS

En esta seccion encontrards un conjunto de
estrategias para elaborar tareas o productos
que se solicitaron en las secciones:
Actividades de aprendizaje y En accién.

WEB

Aqui encontraras actividades que te
permitiran aprovechar recursos digitales
relacionados con los contenidos del bloque,
que hemos seleccionado especialmente

para ti.
!
|
Lo

—-> MODELOS DE INSTRUMENTOS

DE EVALUACION

Hacia el final del libro encontraras algunos
ejemplos de los instrumentos que tu
profesor empleard para la evaluacion de tus
actividades. Pueden servirte también para la
coevaluacion de tus trabajos en equipo.



Genéricas

1. Se conoce a si mismo y aborda problemas v retos teniendo en cuenta
los objetivos que persigue.

2. Es sensible al arte y participa en la apreciacion e interpretacion de sus
expresiones en distintos géneros.

3. Elige y practica estilos de vida saludables.

4. Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en distintos contextos
mediante la utilizacion de medios, cédigos y herramientas apropiados.

5. Desarrolla innovaciones y propone soluciones a problemas a partir de
métodos establecidos.

6. Sustenta una postura personal sobre temas de interés y relevancia gene-
ral, considerando otros puntos de vista de manera critica y reflexiva.

7. Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida.
8. Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos.

9. Participa con una conciencia civica y ética en la vida de su comunidad,
region, México y el mundo.

10. Mantiene una actitud respetuosa hacia la interculturalidad y la diversidad
de creencias, valores, ideas y practicas sociales.

11. Contribuye al desarrollo sustentable de manera critica con acciones
responsables.

Disciplinares basicas

1. Identifica el conocimiento social y humanista en constante transformacion.

2. Sitta hechos histéricos fundamentales que han tenido lugar en distintas
épocas en México y el mundo, con relacién al presente.

3. Interpreta su realidad social a partir de los procesos histéricos locales,
nacionales e internacionales que la han configurado.

4. Valora las diferencias sociales, politicas, econdmicas, étnicas, culturales
y de género, y las desigualdades que inducen.

5. Establece la relacion entre las dimensiones politicas, econémicas, cultu-
rales y geograficas de un acontecimiento.

6. Analiza con vision emprendedora los factores y elementos fundamentales
que intervienen en la productividad y competitividad de una organiza-
cion y su relacion con el entorno socioeconémico.

7. Evalta las funciones de las leyes y su transformacion en el tiempo.

8. Compara las caracteristicas democraticas y autoritarias de diversos siste-
mas sociopoliticos.

9. Analiza las funciones de las instituciones del Estado mexicano y la manera
en que impactan su vida.

10. Valora distintas prdcticas sociales mediante el reconocimiento de sus
significados dentro de un sistema cultural, con una actitud de respeto.



NUEVO MODELO EDUCATIVO

El siguiente codigo QR contiene el resu-
men de los cinco ejes del sistema edu-
cativo, lo invitamos a consultarlo.

ofti0
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https://bit.ly/2S3bMK5

El siguiente codigo QR contiene el Nuevo
Modelo Educativo para la educacién obli-
gatoria, lo invitamos a consultarlo.

B35

https.//bit.ly/2NPUTEr

El modelo que se deriva de la Reforma Educativa, es decir, la forma en que se articulan los componentes del sistema
desde la gestion hasta el planteamiento curricular y pedagogico, tiene como fin Ultimo promover una educacion
de calidad con equidad donde se pongan los aprendizajes y la formacion de nifias, nifios y jovenes en el centro de
todos los esfuerzos educativos. En cumplimiento del articulo 12 transitorio de la Ley General de Educacion y con
base en un proceso de diagndstico, discusion y deliberacion publica, la Secretarfa de Educacion Publica (sep) da
a conocer el Modelo Educativo para la educacion obligatoria, que explica la reorganizacion del sistema educativo
en cinco grandes ejes:

1. Planteamiento curricular.

2. La Escuela al Centro del Sistema Educativo.
3. Formacion y desarrollo profesional docente.
4. Inclusion y equidad.

5. La gobernanza del sistema educativo.

Para lograr que nifias, nifios y jovenes de nuestro pais desarrollen su potencial para ser exitosos en el siglo xxI, la
educacion debe buscar la formacion integral de todos ellos, al mismo tiempo que cultive la conviccion y la capaci-
dad necesarias para contribuir a la construccion de una sociedad mas justa e incluyente. El propésito de la educa-
cion bésica y la media superior es contribuir a formar ciudadanos libres, participativos, responsables e informados,
capaces de ejercer y defender sus derechos, que concurran activamente en la vida social, econémica y politica de
México y el mundo. En otras palabras, el Modelo Educativo busca educar a personas que tengan la motivacion y
la capacidad de lograr su desarrollo personal, laboral y familiar, dispuestas a mejorar su entorno social y natural, asf
como continuar con su formacion académica y profesional.

La implementacion del Modelo Educativo es un proceso a desarrollar de manera gradual, participativa y con la
flexibilidad necesaria que tome en cuenta la gran diversidad que caracteriza a México. La meta es clara: que todas
las nifias, nifios y jovenes reciban una educacion integral de calidad que los prepare para vivir plenamente en la
sociedad actual.

Es por ello que nuestra serie Competencias + Aprendizaje + Vida presenta una estructura metodolégica en la
que se cubra cada uno de los puntos clave del Nuevo Modelo Educativo.

iLe invitamos a conocer mas acerca del Nuevo Modelo Educativo!



ENFOQUE BASADO EN COMPETENCIAS

Enfoque basado en competencias = crear experiencias
de aprendizaje

El enfoque basado en el desarrollo de competencias promueve que los estudiantes sean capaces de aprender a
aprender. Para ello activan sus conocimientos previos y los relacionan con otros nuevos con el objetivo de realizar
diferentes tareas; se organizan, planean, autorregulan su conducta y enfocan sus conocimientos, habilidades y acti-
tudes para lograr un propésito especifico.

Ventajas del enfoque por competencias

* Prepara a los estudiantes para actuar en diferentes contextos.
* Privilegia el aprendizaje sobre la memorizacion.
* Desarrolla competencias para la vida.

El enfoque por competencias esta centrado en el aprendizaje, de modo que el maestro y el alumno asumen roles
distintos a los comUnmente desemperiados.

Rol del profesor

Transmite el conocimiento. Disefa y orienta experiencias de aprendizaje.
Expone conocimientos y asigna tareas. Enfrenta a los estudiantes a tareas complejas y moviliza sus saberes para que las realicen.
Utiliza algunas estrategias de aprendizaje. Implementa una amplia gama de estrategias para realizar actividades de investigacion, resolucion

de problemas, toma de decisiones y elaboracion de proyectos educativos, entre otras, para favorecer
el aprendizaje.

Ensena. Ensefa a aprender.

Trabaja en un entorno estético. Trabaja en un entorno en constante cambio.

Promueve la competencia entre |os estudiantes. Genera ambientes de cooperacién y trabajo en equipo.

Trata un tema y a continuacion expone otro. Retoma los temas ya expuestos para estudiarlos con mayor profundidad y establecer nuevas relaciones.
Utiliza de manera predominante el libro de texto para Consulta diversos libros y materiales, impresos o digitales, para crear experiencias de aprendizaje y
ensenar. promueve que los estudiantes los consulten.

Evalda al concluir un periodo. Promueve que los estudiantes se autoevallien o coevallen durante el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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El rol del alumno

Estudia diversos temas de manera fragmentada. Estudia de manera integral y sabe coémo aplicar lo aprendido para transformar su entorno.
Espera que el profesor le ensefe. Busca alternativas para aprender.

Evita participar en el &mbito social, profesional y politico. Participa de manera eficaz en el dmbito social, profesional y politico.

Toma notas de lo expuesto por el profesor. Aprende a partir de distintos recursos y materiales.

Memoriza contenidos. Sabe dénde buscar y encontrar la informacion que requiere.

Evita equivocarse. Considera que el error es una oportunidad para aprender.

Compite con sus companeros y evita compartir informacion. Colabora, reconoce el trabajo de sus compaferos y se relaciona de forma armonica.
Espera ser evaluado por el profesor. Se autoevalla o coevalla constantemente para mejorar su desempeno.

Nuestra serie Competencias + Aprendizaje + Vida implementa el desarrollo de las competencias genéricas vy
disciplinares propuestas por la Reforma Integral de la Educacion Media Superior en diversas actividades, asi como
presenta diferentes instrumentos con los cuales evaluarlas y obtener evidencias de su logro.

Competencias genéricas

Promueve estudiantes que...

Participan con
responsabilidad

Se autodeterminan Se expresan Piensan critica Piensan critica y
y cuidan entre si y comunican VA D AEIEE reflexivamente

Trabajan en forma

colaborativa .
en la sociedad

Son autorreflexivos iti Son cooperativos Son solidarios

~-- Responsables Expresivos Criticos - Independientes Tolerantes == Trabajadores

En las paginas siguientes presentamos una serie de orientaciones diddcticas y recursos para promover que los alum-
nos desarrollen las competencias antes mencionadas.



Uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
en el aula

Hoy en dia el uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (Tic) ha modificado nuestra manera de
comunicarnos, de leer, aprender, pensar y decidir, entre otras acciones. Tenemos acceso a mayor informacién que
pierde vigencia de manera rdpida por lo cual todo estd en constante cambio; ademas, existen en Internet diversos
recursos para aprender, a veces, de manera mas interactiva que en el aula. En este contexto, ;qué ventajas nos ofre-
cen las TIC tanto para preparar las clases, promover el aprendizaje de los estudiantes con tareas en casa, como para
utilizarlas durante la leccion en clase?

Sabemos que la escuela tiene metas especificas que cumplir, tales como promover la comprension de la lectura
de diferentes tipos de textos, desarrollar el pensamiento critico, el cientifico vy la solucién de problemas, asi como pro-
mover habilidades y actitudes para aprender a aprender mas alla de acumular conocimientos. Veamos cémo podrian
las nuevas tecnologias apoyarnos en estos propésitos.

a) Para preparar las clases. Puede consultar diversos videos, objetos digitales de aprendizaje, paginas de insti-
tuciones que ofrecen actividades y ejercicios para fortalecer lo aprendido, entre otros. Algunos ejemplos son:

* Proyecto Descartes. Pagina interactiva que ofrece materiales diddcticos para el aprendizaje de las matemati-
cas. Disponible en: http://arquimedes.matem.unam.mx/descartes.org.mx/descartes/web/

 Portal académico del ccH. Pagina que contiene recursos diddcticos, actividades y objetos 3D para impulsar
el uso de las TIC en diversas asignaturas del nivel medio superior. Disponible en:
http://portalacademico.cch.unam.mx/

* Objetos UNAM. Presenta recursos para diferentes asignaturas del nivel medio superior. Disponible en:
www.objetos.unam.mx

b) Para promover la ensefianza-aprendizaje en el aula. Existen distintos recursos y herramientas que po-
demos clasificar en Utiles para:

* Construir el conocimiento. Tutoriales, laboratorios virtuales, objetos digitales de aprendizaje, programas o
aplicaciones para elaborar presentaciones, infograffas, mapas mentales y conceptuales, entre otros. Ejemplos:
Prezzi permite crear presentaciones dindmicas con acercamientos a un contenido especifico; PowToon facilita la
elaboracion de presentaciones animadas; Popplet posibilita crear mapas mentales, conceptuales y galerfas, entre
otros recursos para organizar graficamente las ideas; Kahoot permite crear cuestionarios, discusiones y encuestas.

 Explorar un tema. Videos, presentaciones, bibliotecas y museos virtuales, libros, revistas y documentos, asi como
periodicos en linea. Ejemplos: YouTube y Biblioteca Virtual Miguel de Cervantes (http://www.cervantesvirtual.com/).

» Dar contexto a un tema o acontecimiento. Aplicaciones para grabar videos y transmitirlos en tiempo real,
consulta de videos documentales, entrevistas y testimonios. Ejemplos: Periscope permite grabar videos y verlos
al momento sin tener que descargarlos completos; Survey Monkey permite crear encuestas, aplicarlas en linea
y obtener el andlisis de resultados en tiempo real.

Enfoque basado en competencias

]
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¢ Socializar el conocimiento. Redes sociales, servidores para construir o compartir documentos, foros, wikis,
conferencias virtuales, etc. Ejemplos: Facebook; Twitter; Dropbox; Google drive; Skype y Wikispaces permiten
alojar contenidos con dicho formato.

* Verificar el aprendizaje. Construir cuestionarios, encuestas, rubricas, evaluaciones. Ejemplos: RubiStar
posibilita crear rubricas a través de plantillas y EDpuzzle crea cuestionarios durante la reproducciéon de un
video para identificar si los estudiantes lo han visto y comprendido.

En este contexto la tarea como profesor es ayudar a los estudiantes a:

* Desarrollar un sentido critico para analizar y discriminar la calidad de la informacion, tanto por su contenido,
como por la fuente de informacion de donde proviene.

* Orientarlos para aprender a navegar en la Red y encontrar lo que requieren; asi como para acceder a hipervincu-
los de paginas que amplian la informacion y permiten contrastarla.

* Guiar el desarrollo del pensamiento deductivo que posibilita a los alumnos a experimentar con nuevos pro-
gramas y aplicaciones, asi como adaptarse a sus actualizaciones.

* Ensefiarlos a simplificar tareas mediante el uso de diversos programas y aplicaciones.

* Orientarlos para comunicarse de manera adecuada, proteger su informacion personal en las redes y respetar la
de los demés.




La competencia de aprender a aprender

Una competencia fundamental para conseguir el aprendizaje permanente durante la vida es la de aprender a
aprender que implica que los estudiantes conozcan y regulen su proceso de aprendizaje para lograr sus propdsitos.

Para aprender a aprender es necesario...

Saber Saber hacer
;Coémo se aprende? Planificar la tarea para
;Qué sé y qué requiero saber? concluirla a tiempo.
;Con qué estrategias puedo Realizar la tarea.
realizar una tarea o actividad? Valorar la calidad del proceso
y del resultado de la tarea.

Una estrategia para promover la competencia de aprender a aprender es el aula invertida y el aprendizaje invertido.

a) Elaula invertida. Consiste en invertir la instruccion y dar a los estudiantes el papel primordial y activo en el
aprendizaje. Para ello se les asignan textos, videos grabados con el contenido de las clases o materiales adicio-
nales para que estudien el temay los consulten fuera del salon de clases.

b) El aprendizaje invertido. Implica que el profesor guie a los estudiantes mientras aplican los conceptos y se
involucran activamente en el aprendizaje, de modo que aprovechan el tiempo en el aula para interactuar juntos
y comprobar la comprension de los temas.

Enfoque basado en competencias
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Oportunidades para aprender en el modelo del aprendizaje invertido*

Actores | Antes de la clase | Durante la clase | Al final de la clase
Profesor Graba un video con el contenido de la clase, Discute con los alumnos y profundiza en los temas. Evalla el trabajo y el aprendizaje de los
selecciona un objeto de aprendizaje o prepara = Comprueba la comprension de los temas. estudiantes.
los materiales apropiados para estudiar un Orienta los procedimientos para aplicar el conocimiento = Plantea nuevos recursos para ampliar
temay los comparte con los estudiantes. adquirido. el conocimiento.

Crea oportunidades de aprendizaje mas enriquecedoras

en el aula.

Estudiantes Consultan videos con el contenido de la clase Interacttan frente a frente con sus companeros Evaliian su conocimiento del tema, las
o diversos materiales para profundizar en un y el profesor. habilidades desarrolladas y las actitudes
tema. Reflexionan sobre el tema. modificadas.

Resuelven dudas para asegurar la comprension Extienden su aprendizaje.
del mismo.

Sintetizan lo aprendido.

* Adaptado de UT Austin CTL (s.f).

Ventajas del aprendizaje invertido

Aumenta el
compromiso del
alumno en su
aprendizaje

Promueve la

comprension

y sintesis del
contenido

Usa diversos
recursos impresos
y multimedia

Centra el El alumno trabaja
aprendizaje a su ritmo y estilo
en el alumno de aprendizaje

Convierte al aula Genera mejores

en un espacio ambientes de
de aprendizajes aprendizaje
diversificados en el aula

Desarrolla Moviliza el Promueve
competencias para conocimiento a el trabajo
analizar la informacion otros contextos colaborativo

Otra opcidn para desarrollar la competencia de aprender a aprender es motivar a los estudiantes para con-
sultar tutoriales y tomar cursos en linea aprovechando la oferta de Internet, como puede ser Khana Academy
(https://es khanacademy.org/), la cual brinda cursos de Matematicas, Ciencia, Programacion, Historia, Artes,
Economia, entre otras asignaturas.



Ventajas del trabajo colaborativo

En el contexto de un mundo globalizado es indispensable aprender a trabajar de manera conjunta, a confiar en el
otro y reconocer su participacion para el logro de un objetivo comun. Sin embargo, las practicas educativas se han
caracterizado por impulsar el trabajo individualista y competitivo, en lugar de uno colaborativo, el cual promueve
valores como la solidaridad, la ayuda mutua, la convivencia, el respeto a las diferencias y el desarrollo de competencias
comunicativas y sociales; ademas de que contribuye a que todos los integrantes de un grupo o equipo aporten lo
mejor de sf para enriquecer el aprendizaje.

Formacion competitiva
Los estudiantes trabajan solos, rivalizando con los demas.
Ocultan informacién o niegan la ayuda para
ser los mejores de la clase.

Formacion individualista Formacion colaborativa
Los estudiantes trabajan solos Los estudiantes trabajan
sin fijarse en lo que hacen los Practicas ayudandose unos a otros,

demas. educativas se animan y apoyan para

Aprenden aunque los demas conseguir que todos aprendan

no lo logren. y logren un objetivo comun.

Al analizar las ventajas del trabajo colaborativo, la serie Competencias + Aprendizaje + Vida impulsa esta modal-
idad de trabajo, pues permite desarrollar competencias comunicativas como: expresar, argumentar e interpretar
ideas, sentimientos y hechos; escuchar las ideas y opiniones de los demds, realizar y aceptar criticas constructivas.
También desarrolla competencias sociales como saber dialogar y negociar para resolver conflictos o trabajar en
equipo, aportando lo que cada quien sabe para resolver problemas o situaciones comunes.

Sin embargo, aprender a trabajar de manera colaborativa va mas alld de una falsa idea de lo que significa trabajar
en equipo, donde, por ejemplo, un estudiante resuelve la mayorfa de las tareas y se las comparte a los demds, o sabe
la respuesta de un ejercicio, la expresa y los otros la copian.

Enfoque basado en competencias

9
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El trabajo colaborativo en un equipo conlleva que todos planeen y estructuren el trabajo a realizar, que distribu-
yan equitativamente la participacion e interactien de forma simultdnea para dialogar, contrastar opiniones y tomar
decisiones consensuadas con el fin de solucionar problemas con base en las ideas de todos.

A continuacion presentamos algunas sugerencias para ensefiar a trabajar en colaboracion con los demas:

« Discuta con el grupo por qué es importante aprender a trabajar en equipo y colaborativamente. Comente qué
beneficios brinda la solidaridad y el apoyo mutuo, para sensibilizarlos respecto a la necesidad de valorar esta
modalidad de trabajo.

* Promueva la cohesion del grupo mediante actividades comunes que desarrollen la identidad, la confianza vy el
respeto entre todos; por ejemplo, planear y asistir a un campamento, participar como grupo en un Concurso o
desarrollar un proyecto socioformativo.

* Para realizar algunas actividades, forme equipos estables donde trabajen los mismos integrantes por un periodo
mas largo. Por ejemplo, durante un bimestre o todo el curso. Esto les brindaré la oportunidad de identificar las
fortalezas y debilidades de cada alumno, analizar como se han desenvuelto como equipo, qué conviene mejorar
e implementar acciones para conseguir el éxito en las tareas planeadas, como ocurre en la vida profesional.

* Brinde instrucciones precisas para realizar actividades en equipo, de modo que garantice la participacion equita-
tiva y la especializacion de algunos miembros en ciertas tareas.

* Promueva el trabajo de equipos expertos, es decir, pida que los especialistas de cada equipo en alguna tarea (por
ejemplo, dibujo, redaccion, fotograffa, etc.) se rednan y comenten los logros v dificultades que han enfrentado vy
como las han resuelto para que aprendan a buscar soluciones en conjunto y a compartir la informacion obtenida con
el resto del equipo.

* Procure que en las secciones Actividades de aprendizaje, En accion o Web que lo requieran, los estudiantes
integren equipos de cuatro integrantes, cuidando que participe uno que domine el tema y trabaje con gran entu-
siasmo, dos con dominio intermedio del tema y una buena actitud, y otro que requiera apoyo para comprender la
tematica o involucrarse en la tarea. Esto contribuird a que con la ayuda mutua todos tengan éxito en la tarea asigna-
day logren un aprendizaje homogéneo.

* Oriente a los alumnos para que, poco a poco, todos aprendan a desempeniar las distintas funciones que un
proyecto o una tarea requieren.

* Promueva la interaccién entre iguales, tanto para resolver tareas como para evaluar, corregir y mejorar un producto.

* Asigne tareas acordes con los conocimientos, habilidades y actitudes de los alumnos de modo que se sientan
capaces de realizarlas y considere que el trabajo en equipo les dard confianza y seguridad a quienes se sienten inseguros
para hacerlas. Asimismo, el entusiasmo de algunos integrantes del equipo contribuye a que los demas se interesen
por realizar la tarea asignada.

* Pida que se designen roles en el equipo, por ejemplo: un coordinador que sabe lo que hay que hacer y como
realizarlo; un secretario que dé seguimiento a las normas establecidas por el equipo; un ayudante que se encargue
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de conseguir los materiales o espacios necesarios para realizar la tarea y un portavoz del equipo que informe a
los demas el resultado obtenido.

* Trabaje algunas actividades con equipos esporadicos y otras con equipos estables.

* Evalle, tanto el trabajo comun vy los logros del equipo, como la adquisicion de conocimientos, el desarrollo de
habilidades y de actitudes que individualmente lograron.

Por ultimo, y lo més importante, promueva que en cada equipo se dé:

* La interdependencia positiva al crear identidad y conciencia de equipo, especificando la finalidad de estar
juntos, asignando roles y tareas.

* La participacion equitativa donde todos tengan la misma oportunidad de participar.

* La interaccion simultanea al promover la discusion, el contraste de ideas, el didlogo y la toma de decisiones
consensuada.

* La responsabilidad individual y el compromiso personal indicando que si no realizan la tarea que les co-
rresponde ni se comprometen de manera individual, el equipo no tendra éxito.

* La autoevaluacion del equipo o del grupo, de modo que reflexionen sobre sus aciertos y debilidades, y es-
tablezcan objetivos de mejora.

iConfiamos en que, junto con su asesoria, mediante esta técnica
los estudiantes enriqueceran y mejoraran su aprendizaje!



PROYECTOS SOCIOEDUCATIVOS

Los proyectos socioeducativos en bachillerato

En la actualidad necesitamos ser competentes para aprender permanentemente; por ejemplo, para el uso de las
nuevas tecnologfas y el desarrollo de habilidades digitales o comunicarnos en diferentes idiomas. También reque-
rimos ser competentes para manejar informacion, de modo que identifiquemos qué necesitamos saber, donde
buscar, cémo seleccionarla, analizarla con juicio critico y transmitirla. Ademas, debemos ser competentes para
manejar diferentes situaciones, como administrar el tiempo, planear un proyecto, tomar decisiones y afrontar sus
consecuencias. Asimismo, es necesario comunicarnos de manera asertiva, experimentar empatfa con el otro, asf como
reconocer y valorar la diversidad cultural, con el fin de ser competentes para la convivencia. También requerimos
aprender a trabajar colaborativamente, porque el trabajo conjunto impulsa a crecer, aprender y lograr objetivos co-
munes. Por las razones anteriores es que en la serie Competencias + Aprendizaje + Vida se incluyen proyectos
donde se tratan tematicas estudiadas en las diferentes asignaturas, de modo que los alumnos logren consolidar
sus aprendizajes y pongan en juego sus conocimientos, habilidades, valores y actitudes, en un contexto distinto al
escolar para lograr un proposito.

Los proyectos representan parte esencial de una estrategia didactica que promueve la integracion social de los
alumnos; les permite comprender la importancia y utilidad de lo que estudian, los ayuda a planear, decidir, resolver
y autorregularse para lograr un propdsito y es una estrategia ideal para desarrollar la competencia de aprender a
aprender, asi como un mecanismo para resolver problemdticas de la escuela. Por ello, lo invitamos a promover que los
estudiantes realicen los proyectos cuando lo considere apropiado:

* En funcion del contenido tematico. Valore si conviene realizar el proyecto antes de estudiar el contenido, de
modo que sirva para activar los conocimientos previos de los estudiantes. Trabaje el proyecto en paralelo con el
estudio del contenido para que los estudiantes lo vayan integrando o trabaje el proyecto después de estudiar
el contenido para reforzar lo aprendido.

* En funcién del tiempo disponible. Valore |a carga de trabajo de los estudiantes y de usted, y con base en esto
determine el momento propicio para realizar el proyecto.

Ademas, en los proyectos se promueve el trabajo interdisciplinario porque muchas actividades se relacionan con
algunos temas estudiados en otras asignaturas, también se incentiva el uso de las TIC, de modo que representan una
valiosa oportunidad para aprender y convivir.

:.Como trabajar proyectos socioeducativos?

En un proyecto socioeducativo el estudiante realiza un producto para atender una necesidad o resolver una si-
tuacion o problema concreto. Con este fin el estudiante debe tener claro el propésito del proyecto, el producto a
obtener, a quién esta dirigido, con quién lo va a realizar y en qué tiempo debe concluirlo. Esto lo llevard a planear sus
actividades, distinguir los recursos que requiere, designar responsables y dar seguimiento para terminar a tiempo
y compartir su producto con los demds.

12
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Etapas de un proyecto socioeducativo

1. Planeacion. Los estudiantes identifican el propdsito del proyecto, el producto a realizar, el tiempo de desa-
rrollo, quiénes son sus destinatarios y como lo difundiran en la comunidad; con base en esto acuerdan las
actividades, responsables y recursos necesarios para concluir con éxito el proyecto. Ademas, recuperan sus
conocimientos sobre los temas relacionados con el proyecto y el producto.

En esta etapa le sugerimos motivar a los estudiantes explicandoles la trascendencia del proyecto y su im-
pacto en la comunidad. También conviene enfatizar la importancia de cumplir con las tareas asignadas para no
afectar el trabajo del equipo. Otro aspecto fundamental es considerar al destinatario para que el producto tenga
las caracteristicas adecuadas para éste. No es lo mismo utilizar un lenguaje dirigido a nifios, que a jévenes o al
representante de una institucion.

2. Desarrollo o ejecucién. Los estudiantes realizan las actividades planeadas para obtener el producto.

* Expliqueles que al realizar algunas actividades del proyecto se obtienen subproductos, por lo que es preciso
valorar que sean adecuados para obtener un buen producto. Por ejemplo, si el producto es la exposicion de
un temay éste no se investigd correctamente, no habra un resultado satisfactorio.

* Pida que listen las caracteristicas de su destinatario para que las tengan en cuenta al elaborar el producto.

* Solicite que revisen la primera version del producto y valoren si cumple con el propésito planeado, si tiene las
caracteristicas adecuadas y si es acorde con su destinatario, e indique que corrijan lo necesario para obtener
la version final.

3. Consolidacion o cierre. Los alumnos dan a conocer los resultados de su proyecto, ya sea presentando o
difundiendo su producto ante la comunidad, y en algunos casos reciben retroalimentacion sobre su utilidad.
Esta etapa es muy importante porque es el momento en que una actividad escolar tiene impacto mas alld de
la escuela, de modo que los alumnos pueden valorar la trascendencia de su labor. Para ello, le sugerimos reflexionar
juntos acerca de si el producto logré su propoésito, si fue adecuado para los destinatarios y si los alumnos estan
satisfechos con los resultados. También conviene comentar los retos que enfrentaron y cémo los resolvieron, asf
como su participacion, apoyo Y solidaridad con el equipo para lograr un fin comun.

4. Evaluacion. Los estudiantes valoran, mediante una rdbrica, su desempefio en tres aspectos: el producto del
proyecto, la integracion de los aprendizajes estudiados (los relacionados con el proyecto), sus actitudes y par-
ticipacion en el mismo.

En esta etapa le sugerimos analizar de manera grupal las caracterfsticas del producto que se incluyen en la
rubrica, en el nivel estratégico, ya que aqui se representa el mejor desempefio. También conviene comentar qué
temas estudiados se retomaron en el proyecto y como aplicaron sus aprendizajes. En cuanto a las actitudes vy
participacion en el proyecto, haga hincapié en la importancia de la responsabilidad individual para producir el
producto y colectiva para difundirlo.
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Mencione las ventajas de colaborar en lugar de competir y explique que un buen resultado sélo se puede lograr
con la participacion de todos.

Ademas de realizar los proyectos planteados en los libros, considere la posibilidad de crear en conjunto con sus
alumnos y otros profesores, un proyecto para atender una problemética que les inquiete a los alumnos o que se
viva en ese momento en la escuela, para atender una necesidad o implementar una mejora, por ejemplo, reducir
el bullying y mejorar la convivencia escolar, implementar un procedimiento para reducir la generacion de basura o
impulsar la lectura en la comunidad escolar. Para ello puede utilizar un formato como el siguiente:

Formato para proyectos socioeducativos

Prop0sito del proyecto: Competencias a desarrollar:
Producto a obtener: Contenidos a trabajar:
Interdisciplinariedad:

Temas transversales (equidad de género, educacion para la salud, educacion financiera, educacion ambiental...)

Instrumentos de evaluacion: Evidencias para el portafolio:
Fases del proyecto ‘ Actividades ‘ Duracién
Planeacion

Desarrollo o ejecucion

Consolidacién o cierre

Evaluacion




Proyectos con trabajo de interdisciplinariedad

En nuestra serie Competencias + Aprendizaje + Vida se presentan tres proyectos interdisciplinarios en los cuales
participan todas las asignaturas del semestre, a partir de una alineacion de los aprendizajes esperados en torno al de-
sarrollo de alguno de los ejes transversales que mencionan los programas de estudio del Nuevo Modelo Educativo:

* Eje transversal Social.

* Eje transversal Ambiental.

* Fje transversal de Salud.

* Eje transversal de Habilidades lectoras.

Cabe mencionar, que los proyectos disefiados para el primer semestre:

* Quebrando el codigo, un s a la equidad de género
* iQue la quimica te acomparie!
* Bachillerato: mi nueva mirada al mundo

Tienen como objetivo activar el trabajo colegiado interdisciplinario, favoreciendo el didlogo entre los profesores
de las diversas asignaturas del semestre, asi como el andlisis de los programas de estudio desde una vision integral
que coadyuve al desarrollo de competencias genéricas y disciplinares en los estudiantes, mismas que quedaran de
manifiesto cuando éstos sean capaces de articular los saberes de diversos campos del conocimiento y establecer
relaciones entre ellos y su vida cotidiana, para la solucion de problematicas o la toma asertiva de decisiones.

Los proyectos del semestre presentan actividades en comun, asi como particulares para cada asignatura, cuya
intencion es que el estudiante habilite una plataforma cognitiva, que a través del establecimiento de vinculos y
redes entre las diversas disciplinas, se propicie una vision integral de la realidad.

Cada proyecto se acompafia de un esquema de valoracion, con instrumentos para la autoevaluacion, coeva-
luacion y heteroevaluacion, no sélo de las cuestiones disciplinares propias de la asignatura, sino también de las
competencias genéricas que resultan clave para la vida.

Para identificar cuéles aprendizajes esperados y competencias genéricas se estan desarrollando con cada pro-
yecto, se comparten los siguientes esquemas, mismos que corresponden al Anexo 4 de los Lineamientos para el
Trabajo Colegiado que se encuentran el codigo QR.

Proyectos socioeducativos 15

El siguiente codigo QR contiene el Anexo
4 de los Lineamientos para el Trabajo Co-
legiado, lo invitamos a consultarlo.

[=] i [=]
[=] 2t

https.//bit.ly/2LRk1c6
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Eje transversal Social

Quebrando el cédigo, un si a la equidad de género
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Eje transversal Ambiental

iQue la quimica te acompafie!
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Eje transversal Habilidad lectora

Bachillerato: mi nueva mirada al mundo
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Finalmente, se culmina con un mecanismo de evaluacion para la mejora de la ensefianza y el aprendizaje, el cual
incluye instrumentos para la autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion (a partir de rubricas y escalas estima-
tivas).

Respecto a esta Ultima, los instrumentos retoman las dimensiones vy referentes, que establece el Consejo para
la Evaluacion de la Educacion Media Superior (COPEEMS) en la “Guia para la planeacion escolar y de situaciones
didacticas” como marco pedagoégico para el desarrollo y la evaluacién de competencias de los estudiantes y do-
centes, mismas que para su identificacion y facil manejo se presentan con el siguiente cédigo de color:

( AN

Cuidado de si mismo

Comunicaciéony lenguaje

Pensamiento critico y reflexivo

Aprendizaje auténomo

Trabajo colaborativo

Participacion social
. p

iEsperamos que tanto los estudiantes como usted y la comunidad disfruten realizar
los proyectos de la serie Competencias + Aprendizaje + Vida, asi como plantear otros

acordes con las necesidades que surjan a lo largo del curso!

Proyectos socioeducativos
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HABILIDAD LECTORA

La comprension lectora es la habilidad que se tiene de entender el lenguaje escrito, desde la decodificacion del
texto hasta entablar un didlogo entre lo que presenta el autor y los saberes previos del lector, generando conocimiento
mediante este intercambio a través del uso de inferencias y otras estrategias de lectura haciendo énfasis en la entona-
cion, ritmo, fraseo y pausas apropiadas para entender y dar sentido a la lectura al identificar las ideas enmarcadas por
la puntuacion.

La importancia del desarrollo de la habilidad lectora radica en que no sélo es para adquirir un aprendizaje en
cada una de las dreas del conocimiento a nivel escolar, sino también en otros dmbitos de la vida cotidiana, pues
la practica de la lectura desarrolla la capacidad de observacion, atencion, concentracion, andlisis y espfritu critico,
ademas de generar reflexion y didlogo. A través de la lectura uno puede divertirse, reflexionar, estimular y satisfacer
la curiosidad sobre temas de interés.

La variedad de textos que se ofrecen en nuestra serie Competencias + Aprendizaje + Vida, ademds de ejerci-
tar la comprension lectora de los estudiantes, detona procesos de reflexion acerca de multiples fenémenos sociales
y cientificos, estableciendo la importancia de la investigacion para estudiarlos, analizarlos y comprenderlos, favorecien-
do asf, su resolucion o la toma de decisiones asertiva en torno a ellos.

iMotive a sus alumnos a desarrollar esta habilidad!

20



PROGRAMA CONSTRUYE-T

Por primera vez en México la educacion socioemocional se ha incorporado como parte integral del curriculo for-
mal de la educacion obligatoria. En el Nuevo Modelo Educativo se incluye el ambito de las habilidades socioemo-
cionales y proyecto de vida como parte esencial del perfil de egreso del estudiante de educacion media superior.
En esta medida, el programa Construye-T se ha creado para ofrecer las herramientas pedagogicas necesarias que
permitan implementarlo en las escuelas.

El objetivo de este programa es mejorar los ambientes escolares y promover el aprendizaje de las habilidades
socioemocionales de los jévenes de la educacion media superior para elevar su bienestar presente y futuro, y pue-
dan enfrentar exitosamente sus retos académicos y personales.

La propuesta del programa Construye-T, por un lado, proporciona tiempo adecuado para la implementacion de
materiales, asi como actividades que sirvan como herramientas para mejorar el ambiente escolar. Por el otro, per-
mite que todos los docentes sean capacitados, a través de cursos, en la pedagogfa y evaluacion de seis habilidades
socioemocionales, una por semestre, y en la imparticiéon semanal de una leccion.

De acuerdo con los nuevos programas de estudios de la Direccion General de Bachillerato para el primer se-
mestre, las lecciones del programa que le corresponden son las referentes a la dimension Conoce-T vy a la habilidad
especifica: autoconocimiento.

Dichas lecciones presentan como objetivo general que el estudiante reflexione acerca de:

* Las personas que forman parte de su red de apoyo.

* La capacidad de aprender de los errores.

* Las fortalezas y dreas de oportunidad relacionadas con la atencion y las emociones.
* El habito de enfocarse en pensamientos que generan malestar.

* La posibilidad de transformar las emociones.

* Lo que implica un episodio emocional y algunos disparadores.

* Las ventajas de contar con una atencion en balance.

Durante el semestre, el docente deberd organizar los tiempos frente al grupo para que, de forma paulatina y orde-
nada, trabaje las habilidades socioemocionales de los estudiantes, por medio de las 12 lecciones que establece el
programa Construye-T.

iEs momento de que juntos trabajen en su proyecto de vida!
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RECURSOS DIDACTICOS

Recursos didacticos adicionales que ofrece la serie

Nuestra serie Competencias + Aprendizaje + Vida promueve que los estudiantes de bachillerato desarrollen
competencias, de modo que logren aplicar sus conocimientos, habilidades y una actitud adecuada en diferentes con-
textos, relacionados con el uso del lenguaje para comunicarse, con la resolucion de problemas, la toma de decisiones,
el cuidado del ambiente, el uso de las nuevas tecnologfas, la convivencia armoénica y la valoracion de la diversidad
cultural, entre otras situaciones. Para ello es indispensable brindarles herramientas que les permitan desenvolverse,
asf como poner en practica lo aprendido en las diferentes asignaturas. Con este fin incluimos, en cada libro que
integra esta serie, el apartado Recursos didacticos. En él, los estudiantes encontraran informacion util para rea-
lizar las actividades y enriquecer sus trabajos que integraran al portafolio de evidencias.

Los recursos didacticos que proponemos se relacionan con técnicas para buscar, seleccionar y sintetizar
informacion, producir textos escritos y orales, difundir los resultados de una investigacion, utilizar las nuevas tec-
nologias o herramientas propias del quehacer cientifico, argumentar el propio punto de vista o informar a la
comunidad sobre diversos temas, entre otros. Adicionalmente, el estudiante encontrard una breve descripcion
de cada recurso, las ventajas que ofrece para impulsar el aprendizaje, asi como sugerencias para implementarlos.

A continuacion se presentan algunos recursos didacticos sugeridos por asignatura y una propuesta de herra-
mientas TIC para llevarlos a cabo.

Asignatura Recursos didacticos Herramientas TIC
- Estrategias para generar ideas al escribir un GoCongr
texto. Disponible en: www.gocongr.com/es
Taller de lectura - Estrategias para seleccionar un organizador Plataforma que permite disefar mapas, tests, apuntes, fichas, diapositivas.
y redaccion grafico. Readwritethink.org
- Cémo hacer un resumen. Disponible en: www.readwritethink.org

Plataforma para crear objetos digitales de aprendizaje.

Cémo llevar a cabo una investigacion.

Scratch
Disponible en: https://scratch.mit.edu

Estrategias para leer textos literarios (poéticos,

narrativos, dramaticos).

. o Permite realizar historietas interactivas, animaciones y juegos.
Como elaborar una historieta.

Literatura

Canvas.com

Cémo hacer una antologia. ‘ ‘
9 Disponible en: https://www.canvasims.com/

Estrategias para hacer un cartel. Plataforma que permite crear tripticos, carteles, infografias.
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Asignatura

Matemiticas

Biologia

Fisica

Recursos didacticos

- ;Cémo hacer un problemario?

- ;Cémo hacer un reporte?

iComo hacer un esquema?

- ;Cémo hacer un triptico?

- ;Cémo hacer un blog?

iComo organizar una plenaria?

- ;Cémo hacer un ensayo?

- ;Cémo consultar sitios electronicos acerca de

temas de algebra, de geometria analitica,
de cdlculo diferencial e integral?

iComo consultar sitios electronicos de temas de
biologfa?
iComo realizar un debate?

iComo usar el microscopio?

- ;Como hacer una linea de tiempo?

- Estrategias para seleccionar un organizador grafico.

iComo hacer un reporte?

- ;Cémo organizar una plenaria?
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Herramientas TIC

Educaplay

Disponible en: https://www.educaplay.com/

Herramienta para crear y compartir actividades interactivas para que los estudiantes
integren un problemario en linea.

Edutallertics.blogspot

Disponible en:
http://edutallertics.blogspot.mx/2013/08/crear-folletos-en-linea-gratis.ntml
Permite hacer un folleto en linea en forma de triptico.

Facebook

Disponible en:

https://www.facebook.com/

Permite abrir un foro y realizar un debate virtual.

Poll everywhere

Disponible en: https://www.polleverywhere.com/app

Encuesta en linea Util para formular preguntas para el debate y obtener los resultados
de inmediato.

Timeline

Disponible en:
http://www.readwritethink.org/files/resources/interactives/timeline_2/
Herramienta Util para hacer lineas del tiempo.

Easelly

Disponible en: http://www.easelly/

Permite crear y compartir infografias.
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Asignatura

Quimica

Ecologia y medio
ambiente

Geografia

Historia de
México

Recursos didacticos

- ¢Como hacer un reporte?

- iComo hacer una linea de tiempo?

iComo organizar una plenaria?

- ;Como realizar un debate?

- Clasificacion de empaques.

Reuso y reciclaje.

- Técnicas de solucion de problemas.

- Lectura de mapas.

Elaboracion de apoyos visuales para exponer
un tema.

Mapas conceptuales.

- Disefio de maquetas.

- Disefo de un collage.

Redaccién de un ensayo.

- Técnicas de investigacion.

- Disefio de un cuadro comparativo.

Linea del tiempo.

- Mapa conceptual.

- Elaboracion de tripticos.

Herramientas TIC

Padlet.com

Disponible en: https://padlet.com/

Permite escribir textos colaborativos en un muro, de modo que los estudiantes pueden
escribir colaborativamente el reporte en la red.

Timeline

Disponible en:

http://www.readwritethink.org/files/resources/interactives/timeline_2/

Herramienta Util para hacer lineas del tiempo.

Instagram

Disponible en: https://www.instagram.com/

Permite grabar videos, y transmitirlos por Internet, asi como compartir fotos que brindarfan
un contexto de la situacion del medio ambiente actual.

Thinglink.com

Disponible en:

http://www.thinglink.com/

Videos e imagenes interactivas para incorporarlas en presentaciones.

Vine

Disponible en: https://vine.co/

Permite grabar videos y transmitir por Internet en forma de loop (reproduccion continua).
Gliffy

Disponible en: https://www.gliffy.com/

Herramienta Util para hacer mapas conceptuales.

Timeline

Disponible en:
http://www.readwritethink.org/files/resources/interactives/timeline_2/
Herramienta Util para hacer lineas del tiempo.

Coggle.it

Disponible en: https://coggle.it/

Herramienta para crear mapas conceptuales de manera colaborativa.




Asignatura

Historia Universal
Contemporanea

Introduccion a las
ciencias sociales

Estructura
socioecondmica
de México

Metodologia de la
investigacion

Recursos didacticos

Elaboracion de un cartel.

Técnicas de investigacion.

Disefio de un collage.

Elaboracion de un cuadro comparativo.

La entrevista.

Elaboracién de un resumen.

El cuadro sinoptico.

El mapa conceptual.

Guion de apoyo para una exposicion oral.
Reporte de investigacion.

Redaccién de un ensayo.

La entrevista.

Dramatizacion.

Cuadro sindptico.

Peri¢dico mural.

La encuesta.

Cémo elaborar un triptico.
Como elaborar un guion.

Las fichas de trabajo.
Herramientas de investigacion.

Como identificar los conceptos o palabras clave.

Recursos didécticos | 25

Herramientas TIC

ZohoShow.com

Disponible en: https://www.zoho.com/docs/show.html

Herramienta para crear presentaciones.

Ivoox

Disponible en: https://www.ivoox.com/

Plataforma para oir y compartir podcasts de programas de radio o television relacionados
con hechos y noticias del acontecer nacional e internacional.

Quizworks

Disponible en: https.//www.onlinequizcreator.com/es/productos/cuestionario/item?244
Herramienta Util para crear cuestionarios en linea que serd de gran utilidad para realizar la
entrevista en linea.

Slides

Disponible en: https://slides.com

Herramienta para crear presentaciones interactivas

Padlet.com

Disponible en: https://padlet.com/

Permite escribir textos colaborativos en un muro, de modo que los estudiantes pueden
escribir colaborativamente el ensayo en la red.

Myalbum

Disponible en: https://myalbum.com/es

Permite integrar un album y narrar una historia con imagenes, videos y textos para integrar el
periédico mural en linea.

Survey Monkey

Disponible en: https://es.surveymonkey.com/

Brinda la posibilidad de realizar una encuesta en linea y obtener de inmediato los
resultados.

ProProfs

Disponible en: http://www.proprofs.com/

Permite hacer fichas informativas, encuestas y cuestionarios, entre otras posibilidades.
Cram

Disponible en: http://www.cram.com/flashcards/create

Herramienta Util para hacer fichas e integrarlas en un fichero.
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Asignatura Recursos didacticos Herramientas TIC
- Como hacer esquemas para exponer Googleslides
con claridad un tema de investigacion. Disponible en: https://docs.google.com/presentation/u/0/
- La exposicién oral. Permite crear presentaciones en equipo.

Quizlet
Disponible en: https://quizlet.com/

- Lluvia de ideas.

Etica y valores

- Como organizar una plenaria. ) . )
Herramienta Util para elaborar fichas.

Coémo elaborar fichas de trabajo.
Cram

- Criterios para presentar trabajos
de investigacion.

Disponible en: http://www.cram.com/flashcards/create
Herramienta Util para hacer fichas e integrarlas en un fichero.

- Mapa conceptual. Webdianoia
Mapa mental. Disponible en: http://www.webdianoia.com/glosario/index.ntm

Filosofi - Exposicion oral Diccionario de conceptos filoséficos.
ilosofia :

p ) ' Coggle.it

- Linea de tiempo ilustrada. 99

Disponible en: https://coggle.it/

- Hlensayo. Herramienta Util para crear mapas conceptuales de manera colaborativa.
- Elaboracion de fichas de trabajo. Thinglink.com
- Tabla comparativa. Disponible en: http://www.thinglink.com/

Videos e imagenes interactivas que pueden incorporar en presentaciones.

Informatica Redaccién de un ensayo.

! o Powtoon
- Guion de apoyo para una exposicion oral. ) ]
Disponible en: https://www.powtoon.com/home/es/

Herramienta Util para realizar presentaciones animadas.

Explore con sus estudiantes, desde el inicio del curso, el apartado Recursos didacticos, v sugiérales cuando y con
qué actividad conviene utilizarlos y también motivelos a utilizar las TIC para llevarlos a cabo, de este modo poco a
poco se iran formando en el uso de herramientas digitales.

iEstamos seguros de que estos recursos seran de utilidad para los alumnos

tanto en su vida escolar como en su futura vida profesional!



PLANEACION DIDACTICA

Planeacidon didactica argumentada

Con base en su valiosa experiencia docente y con apoyo de los recursos pedagdgicos antes expuestos, usted podra
disefiar su planeacion didactica argumentada, en la cual debe considerar diversos aspectos relacionados con el
contexto de sus alumnos, asi como de la escuela v justificar las estrategias didacticas y los instrumentos de evalua-
cion que propone utilizar para lograr que los alumnos desarrollen las competencias y alcancen los aprendizajes
esperados y propositos del perfil de egreso estipulado para los jovenes de bachillerato.

La planeacion didactica argumentada es uno de los aspectos de la evaluacion de los docentes de nivel medio
superior, por lo cual conviene practicar su elaboracién y mejorarla continuamente.

A continuacion presentamos un formato que le serd de utilidad para disefiar su planeacion didactica argumentada.

Planeacién didactica argumentada

Asignatura: Bloque: Objeto de aprendizaje:
Subtema:
Contexto escolar Aspectos socioculturales de la localidad: Participacion de la familia en el proceso formativo del alumno:

(Recursos materiales y
tecnolodgicos, clima del
aula):

Competencias a desarrollar:

Secuencia didactica Estrategias didacticas Actividades Materiales Instrumentos de evaluacién

Inicio

Desarrollo

Cierre

Observaciones

2]
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Enseguida presentamos algunas estrategias didacticas que puede utilizar para que los alumnos desarrollen las com-
petencias y logren los aprendizajes esperados.

Analogias llustraciones

Organizadores Preguntas
graficos intercaladas

Palabras clave

Resimenes
o subrayados

Estrategias Lecturay
Enunciar el objetivo didacticas produccion de
textos

Considere los siguientes instrumentos para evaluar las actividades:

* Rubricas.

* Listas de cotejo.

* Registro anecdético.

* Guifas de observacion.

* Producciones escritas y gréficas.
* Proyectos socioeducativos.

* Portafolios de evidencias.

* Pruebas escritas u orales.

iDeseamos que esta serie de recursos didacticos, sugerencias y metodologias

faciliten su labor y contribuyan al mejor desempeiio de los estudiantes!



Algunas reflexiones sobre la evaluacion en la educacién
y sus modelos

La evaluacion en la educacion es uno de los procesos medulares para la mejora de la calidad educativa, la cual debe
analizarse a la par de la planeacion didéctica. Es decir, una educacion basada en competencias requiere de una
evaluacion del mismo tipo llamada evaluacién auténtica.

La evaluacion auténtica debe ser integral, con énfasis en los aspectos formativos del estudiante y alineada a su
perfil de egreso. Se activa a través de situaciones de ensefianza y aprendizaje significativo, moviliza la combinacion
de conocimientos previos y recientes articulados para resolver situaciones o problemas de trascendencia personal
y social, atendiendo a un grado de complejidad adecuado.

Esta evaluacion es consistente con las précticas ejercidas en el aula; promueve el desarrollo de competencias
mediante la valoracion de conocimientos, habilidades, actitudes y valores. Asimismo, busca recopilar evidencias para
establecer juicios de valor para tomar decisiones argumentadas y certeras que coadyuven a la mejora continua.

La evaluacion educativa posee tres funciones:

1. Diagnosticar
2. Formar
3. Sumar

La primera de estas tres funciones, denominada evaluacién diagnéstica, tiene como propdsito recabar informacion
pertinente respecto a los conocimientos previos de los estudiantes y sirve como base para la planeacion didactica.
La evaluacién formativa recaba informacion de valor a lo largo del tiempo. Tiene como propdsito informar res-
pecto al desarrollo de los aprendizajes y permite la toma de decisiones para la mejora durante el proceso educativo.
La evaluacién sumativa establece un nivel de logro. Sirve para la acreditacion y establece en qué medida los
objetivos planteados fueron alcanzados.
Cabe mencionar que la Reforma Integral de Educacion Media Superior enfatiza la evaluacion formativa, pues
el desarrollo de competencias debe centrarse mas en el proceso de aprendizaje que en los resultados.
Otra forma de clasificar la evaluacion es de acuerdo con el agente que evalla, derivado de lo cual tenemos:

* Autoevaluacion. La lleva a cabo el propio estudiante.
* Coevaluacion. Se realiza entre pares.
* Heteroevaluacion. Recae en la figura del profesor.

Estas tres formas de evaluacion deben trabajarse a lo largo del proceso educativo, pues permiten el desarrollo de la
autonomfa, autogestion y autorregulacion de los aprendizajes por parte del estudiante.

Cabe mencionar que toda evaluacion debe activar procesos de reflexion que sirvan como base para la mejora
continua, no sélo de quien aprende, sino también de quien ensefia.

29
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Para llevar a cabo una evaluacion auténtica es necesario utilizar estrategias evaluativas que, como se dijo con
anterioridad, se centren en el proceso de aprendizaje. Para ello requerimos del disefio y construccion de distintos
instrumentos de evaluacion, cuya funcion serd la recopilacion de informacion.

Para el disefio de cualquier instrumento de evaluacion es necesario definir la competencia a evaluar (la cual sera
probada a través de un desempefio), la naturaleza del producto o evidencia, la funcion de la evaluacion (diagnostica,
formativa o sumativa), el agente que la llevard a cabo (autoevaluacion, coevaluacion o heteroevaluacion), las cate-
gorifas que se buscan evaluar, asi como sus respectivos indicadores.

Quizd el instrumento de evaluacion mds sencillo de disefiar y construir es la lista de cotejo, la cual busca deter-
minar la presencia de una serie de indicadores. Como se muestra a continuacion:

LISTA DE COTEJO

rca con una “x” el cumplimiento del indicador

Categoria e indicadores

Categoria 1
Indicador 1 10%
Indicador 2 10%
Indicador 3 10%
Indicador 1 10%
Indicador 2 10%
Indicador 3 10%
Indicador 1 10%
Indicador 2 10%
Indicador 3 10%
Indicador 4 10%
Total




En la lista se encuentran definidas ciertas categorfas que a su vez integran indicadores de logro de cada desemperio.
Esta establece un rango de valoracién para cada indicador; sin embargo, existen algunas mas sencillas que no con-
tienen esta parte, recuerde, todo depende de la funcion de la evaluacion que se esté efectuando.

A continuacion le presentamos la misma estructura de lista de cotejo, pero ahora enfocada en la evaluacion de
un ensayo.

LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA CONSTRUCCION DE UN ENSAYO

Instrucciones: marca con una "x“ el cumplimiento del indicador

Categorias e indicadores Cumplimiento

Estructura general

Introduccién 10%
Desarrollo 10%
Conclusiones 10%
Contenido 10%
Argumentacion tedrica 10%
Aportacion personal 10%
Redaccién 10%
Referencias 10%
Limpieza 10%
Estética y presentacion 10%
Total

Otro instrumento de evaluacion es la escala de clasificacion o escala estimativa. Esta no solo determina si se cumplen los
indicadores de desemperio, sino que busca establecer el nivel de logro.

Observe la escala de clasificacion que a continuacion se presenta, los niveles de logro los declara de forma cuan-
titativa; sin embargo, si la funcion de la evaluacion que busca activar es formativa, puede cambiar los nimeros por
los conceptos Necesita mejorar, Regular, Bueno y Excelente.

Evaluacion
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ESCALA DE CLASIFICACION PARA EVALUAR LA CONSTRUCCION DE UN ENSAYO

Instrucciones: marca con una “x“ el nivel de logro correspondiente

Categoria e indicadores | Nivel de logro

Estructura general

Introduccién 0 1 2 3
Desarrollo 0 1 2 3
Conclusiones 0 1 2 3
Contenido 0 1 2 3
Argumentacioén tedrica 0 1 2 3
Aportacion personal 0 1 2 3
Redaccion 0 1 2 3
Referencias 0 1 2 3
Limpieza y presentacion 0 1 2 3
Total

Enseguida presentamos una guia de observacion. Este instrumento para la evaluacion es, quizés, uno de los mas
conocidos y utilizados, ya que permite identificar el nivel de desempefio y brindar retroalimentacion oportuna.
Sirve fundamentalmente para realizar una evaluacion formativa basada en las habilidades, actitudes y valores evi-
denciados por el estudiante.
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GUIA DE OBSERVACION PARA EVALUAR UNA EXPOSICION ORAL

Instrucciones: identifica el indicador desarrollado y anota tus observaciones al respecto

Cumplimiento
Categorias Indicadores Observaciones para la mejora
Siempre Ocasionalmente Nunca

Contenido Dominio de tema.

Claridad en la articulacion
de las ideas.

Habilidades Capacidad de sintesis.
expositivas

Argumentacion de las ideas.
Dominio del escenario.
Formalidad en la presentacion.

Presentacién i
Uso de recursos o materiales

de apoyo.

Total

Finalmente presentamos uno de los instrumentos de evaluacion méas completos. Este no sélo establece categorfas
e indicadores respecto al desempefio, sino también ofrece una escala de valoracion, la cual describe los aspectos
que el estudiante debe cumplir para situarse en cada nivel de logro.

Nos referimos a la rtbrica, el instrumento por excelencia para la autoevaluacién y retroalimentacién oportuna.
Sus caracteristicas lo hacen una herramienta Util para la evaluacion formativa; sin embargo, puede utilizarse para la
evaluacion sumativa si se agrega un valor a cada nivel de logro, por ejemplo, Excelente = 4 puntos; Bueno = 3 puntos;
Regular = 2 puntos, y Necesita mejorar = 1 punto.
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RUBRICA PARA EVALUAR LA CONSTRUCCION DE UN ENSAYO

Nivel de logro

Categoria Indicador

Introduccion

Estructura

general Desarrollo

Conclusiones

Contenido

Desarrollo
de ideas

Argumentacion
tedrica

Aportacion
personal

Contiene un apartado denominado
Introduccion, el cual presenta el tema
de estudio, el objetivo y los generales
del ensayo.

Contiene el apartado denominado
Desarrollo, el cual expone las ideas
principales del tema siguiendo un hilo
conductor.

Contiene el apartado denominado
Conclusiones, el cual sintetiza las ideas
desarrolladas en el ensayo, brindando
conclusiones personales.

El contenido es coherente, suficiente
y pertinente respecto a lo solicitado.

Los conceptos o teorfas que se
abordan en el ensayo se encuentran
correctamente argumentados.

El ensayo presenta una postura personal
respecto al tema tratado y realiza
aportaciones de valor como resultado
de un anélisis critico y reflexivo.

Contiene un apartado denominado
Introduccion, el cual presenta el
tema de estudio y explica como se
desarrollara el ensayo.

Contiene el apartado denominado
Desarrollo, el cual expone las ideas
principales del tema.

Contiene el apartado denominado
Conclusiones, el cual sintetiza las
ideas desarrolladas en el ensayo.

El contenido es coherente y
pertinente respecto a lo solicitado.

La mayorfa de los conceptos o
teorfas que se abordan en el ensayo
se encuentran correctamente
argumentados.

El ensayo presenta una postura
personal respecto al tema tratado
y realiza escasas aportaciones.

Contiene un apartado
denominado Introduccion.

Contiene el apartado
denominado Desarrollo.

Contiene el apartado
denominado Conclusiones.

El contenido es pertinente;
sin embargo, sélo aborda
algunos de los aspectos
solicitados y carece de
coherencia al abordar ciertos
puntos.

Evidencia dificultades para
argumentar las teorfas o
conceptos que desarrolla en
el ensayo.

El ensayo presenta una
postura personal respecto
al tema tratado.

No contiene el
apartado denominado
Introduccion.

No contiene el
apartado denominado
Desarrollo.

No contiene el
apartado denominado
Conclusiones.

El contenido es
ambiguo, impreciso
y poco coherente.

No argumenta
tedricamente los
conceptos o teorias
que aborda en el
ensayo.

No ofrece una
aportacion personal

respecto al tema
abordado.
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RUBRICA PARA EVALUAR LA CONSTRUCCION DE UN ENSAYO

Nivel de logro

Indicador

La redaccion es clara, precisa y concreta.

Categoria
Necesita mejorar

La redaccion es algo

La redaccion es clara, precisa y By ) ambigua y presenta

> ) i ) ) ) La redaccion es clara, precisa ) o

Redaccién Presenta buen manejo de la sintaxis, concreta. Presenta buena sintaxis . ciertas deficiencias en
o : y concreta.

gramatica y ortografia.

y organizacion gramatical. la sintaxis, gramatica

y ortografia.

Referencia algunas de

Referencia correctamente las Referencia la mayoria de las ) o No referencia las
) . . las aportaciones tedricas
aportaciones tedricas utilizadas para B »
o N utilizadas para la elaboracién
la elaboracién del ensayo, utilizando

del ensayo, utilizando el

Desarrollo aportaciones tedricas utilizadas para la aportaciones tedricas

Referencias B N .
textual elaboracion del ensayo, utilizando el utilizadas para la

sistema de citacion sugerido. el sistema de citado sugerido. elaboracion del ensayo.

sistema de citado sugerido.

El ensayo cumple con la mayorfa El ensayo cumple con El ensayo no cumple

El ensayo cumple con las condiciones .
con las cuestiones

de las condiciones de limpieza, algunas de las condiciones

Optimas de limpieza, estética, formato y

Limpieza y
presentacion

presentacion (tipo y tamano de fuente,
alineacion y espaciado).

formato y presentacion (tipo y
tamano de fuente, asi como la
alineacion).

de presentacion y formato
(tipo y tamano de fuente, asi
como la alineacion).

adecuadas de limpieza,
estética, formato
y presentacion.

Portafolio de evidencias

El portafolio de evidencias es un instrumento cuya funcién es recabar informacion respecto al desarrollo de los
aprendizajes, en determinado tiempo. Promueve la evaluacion auténtica mediante el seguimiento v la retroali-
mentacion oportuna a la evolucion de los aprendizajes de cada estudiante. Se constituye por las evidencias o pro-
ductos mds representativos abordados a lo largo del periodo a evaluar.

Todo portafolio debe poseer tres aspectos principales:
e Estructura.
= Contenido.
= Congruencia entre los objetivos planteados y su uso.
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Dichos puntos permitiran evaluar competencias disciplinares, profesionales y genéricas, mismas que se evidencian
cuando el estudiante:

» Reflexiona sobre su propio aprendizaje.

* Realiza mejoras sobre lo construido en un inicio.

* Solicita apoyo u orientacion cuando requiere ayuda.

* Sevisualiza como autogestor y autorregulador de su propio aprendizaje.

A continuacion se proporciona un ejemplo de estructura para el Portafolio de evidencias:

PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS
Bloques Instrumentos de evaluacion Tipo de evaluacion

: Ensayo Rubrica Autoevaluacion

Maqueta Lista de cotejo Heteroevaluacion
, Cuadro comparativo Escala estimativa Heteroevaluacion

Mapa conceptual Lista de cotejo Coevaluacion
3 Reporte de investigacion Rubrica Autoevaluacion
4 Mapa mental Lista de cotejo Coevaluacion

Proyecto Rubrica Heteroevaluacion

Bibliografia

SEP (2017). Lineamientos de evaluacion del aprendizaje. Disponible en
http://www.dgb.sep.gob.mx/02-m1/03-iacademica/00-otros/I-eval-aprendizaje.pdf. (consultado el 7 de marzo de
2016).
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